Анализ деятельности ГМО музыкальных руководителей 
за 2023-2024 учебный год
руководитель ГМО Е.Н.Бурая

За учебный год проведены все запланированные заседания объединения. Посещаемость составила 97 %. Уважительная причина отсутствия педагогов явилась болезнь. 
Поставленные задачи были реализованы. Был заслушан опыт педагогов:
1. «Реализация новой   Федеральной образовательной Программы дошкольного образования» - доклад, Бурая Е.Н., музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №18 комбинированного вида»
2. «Социализация ребенка на музыкальных занятиях посредством внедрения коммуникативных игр» - Никандрова Т.В., музыкальный руководитель  МДОАУ «Детский сад №1 комбинированного вида»
3. Музыкально-познавательный массаж  - массаж Игнатьева Т.А., музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №18 комбинированного вида».
4. «Развитие речи дошкольников посредством игры на музыкальных инструментах» - опыт работы в рамках аттестации, Афанасьева Ж.В.,  музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №9»
5. «Организация музыкальной РППС как средство художественно - эстетического развития дошкольников» - доклад, Бурая Е.Н., музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №18 комбинированного вида»
6. «Особенности организации работы музыкального руководителя с детьми с ОВЗ» - опыт работы в рамках аттестации, Ишина Наталья Евгеньевна МДОАУ «Детский сад комбинированного вида  № 4»
7. «Взаимодействие воспитателя и музыкального руководителя при организации музыкально-образовательной деятельности в разных возрастных группах ДОО» - Изосимова Ольга Владимировна МДОБУ «Детский сад № 30»
8. «Образовательная деятельность с детьми раннего возраста», мастер-класс, Игнатьева Татьяна Анатольевна 
МДОБУ «Детский сад №18 комбинированного вида»

9. «Развитие музыкально-творческих способностей детей через театрализованную деятельность» - мастер класс, Бурая Е.Н., музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №18 комбинированного вида»
10. «Роль театрализованной деятельности в развитии музыкально - ритмических движений детей дошкольного возраста»
- опыт работы в рамках аттестации, Грузданова Т.В. музыкальный руководитель МДОБУ «Детский сад №19»
11. «Презентации  необычных и оригинальных театров для детей», творческая презентация, Автаева Ю.А.,  музыкальный руководитель МДОАУ «Детский сад №10 комбинированного вида»

Каждое заседания было  достаточно результативным, с активным участием педагогов. Наиболее результативным было заседание по вопросу «Театрализация» 
 В результате работы ГМО был наработан следующий материал:
1. Памятки педагогам «Документация музыкального руководителя», «Музыкально-игровой массаж», «Музыкально-дидактические игры в работе с детьми дошкольного возраста», «Театрализованная деятельсть»
2. Видеоролики «Осенняя ярмарка», видеоматериалы с городского творческого фестиваля, «Развивающая среда в группах».
3. Авторский материал Автаевой Ю.А. по теме «Театрализованная деятельность в работе музыкального руководителя»

Данный материал может быть использован в работе музыкальных руководителей, воспитателей ДОУ.

На последнем заседании было проведено анкетирование членов ГМО. По результатам анкетирования было выявлено следующее:
- оценили работу ГМО – 100% педагогов;
 - удовлетворенность работой объединения – 100%;
- благоприятные условия организации заседаний – 100 %
- наиболее эффективными и интересными формами работы являлись «мастер-классы», семинар-практикум, фестиваль творчества;
Результаты анализа позволяют считать деятельность ГМО удовлетворительной.
Членами ГМО согласно анкетированию предложено:
1. Продолжить работу ГМО, проводитель заседания 2 раза в год

На заседаниях ГМО поднять такие вопросы как:
1. «Организация утренников и развлечений»
2.  «Постановка танцевальных композиций»
3. «Слушание».
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